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Hacrosimee monoxxenue paspabotano B cooTBeTcTBrE ¢ DenepaabHbIM 3aKOHOM 0T 29 nexabps 2012
roma Ne 273 -®d3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickont @enepannn» (cTaThs 26).

1. O6mmue nonokeHUst

1.1. [lemarorudeckuii COBET SIBJISICTCSI MOCTOSIHHO JIEHCTBYIOIIMM OPraHOM CaMOYIIPaBICHUS
00pa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHUS ISl pACCMOTPEHHST OCHOBHBIX BOIIPOCOB 00Pa30BATENBHOTO
nporecca.

1.2. B cocras [lenaroruueckoro coBeTa BXOIST: PYKOBOIUTENb 00pa30BaTEIbHOIO YUPEKIACHHS, €0
3aMECTHTEIH, MTearoTHIeCKUe PaOOTHUKH, B TOM YHCJIE Me1aror-rcuXoor, CoUalbHbIA Meaaror,
JIOTOMEN, Mearor - OubmuoTeKkaph. Kaxipiit renaror, paboTAIOMINA B TaHHOH IIKOJIE, C MOMEHTA
npuémMa Ha paboTy sBisieTcst wieHoM llenarorndeckoro cosera.

1.3. ITenaroruueckuii cOBET IeHcTBYeT Ha ocHoBaHHHU 3akoHa PD "O6 obpazoBanuu B Poccuiickon
Oenepanun', APYruX HOPMATUBHBIX TPABOBBIX aKTOB 00 00pa3oBaHuy, YcraBa
001reo0pa3zoBaTEILHOTO YUPEKIEHHUsI, HacTosero Ilonoxenus.

1.4. Pemenust [lemarorudeckoro coBeTa siBISIOTCS PEKOMEHAATEIIbHBIMA TS KOJUIEKTHBA
obmeoOpazoBarenbHOTO yupekaeHus. Pemenus [lenarornueckoro coBera, yTBEpKIACHHBIC TPHKA30M
0011e06pazoBaTEIFHOIO YUPEKIACHHUS, SBISIOTCS 0053aTEIBHBIMHU [UTS HCITOTHEHHUSL.

2. 3aga4n u coaep:kaHne padoThl MeJArorH4ecKoro copera

2.1. I'maBHBIMH 3a71a4aM¥ T1€IarOTUYECKOTO COBETA SIBIISIIOTCS:

peaTu3aIis ToCyIapcTBEHHOM MOTUTHKH O BOITpocaM 00pa3oBaHHUS;

OpHEHTANHs ACSITeTBHOCTH 11earori4ecKoro KOJIEKTHBA YUPEKICHNs Ha COBEPUIEHCTBOBAHUE
00pa3oBaTeIBHOIO Mpolecca;

pa3paboTka coaepkanust paboThI 110 00IIeH METOIHYECKON TeMe 00Pa30BATEILHOIO YUPEKIACHHUS,
BHEJIPEHHUE B ITPAKTHUECKYIO AeSTEIBHOCTH Mearoriueckux pabOTHUKOB JOCTHKEHHUH
MeTaroruecKoi HayKH U MEePEeI0BOTO ME1arori4ecKoro OrmbITa.

2.2. Tlenaroruveckuil COBET OCYIIECTBIISET CICAYIOINE QYyHKIINH:

aHAITM3 ¥ BBIOODP YUEOHBIX MTAHOB, IPOrpaMM 00yYeHHs H BOCITHTAHUS 00ydatomuxcs; 00CyKIeHHE U
MPHHSATHE 00pa30BaTEIbHBIX MPOTPAMM U YUEOHBIX TUIAHOB; pACCMOTPEHUE BOIIPOCOB ITOBLIIICHHS
KBaTH(UKAIIMN U TIEPETIOATOTOBKH 11€/1aT0TOB;

OCYIIECTBISIET TEKYIIHH KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH M IIPOMEKYTOUHOHN aTTeCcTalluy 00yJaroInuX s,
o0CyXKIaeT U yTBep:KIaeT IIaHbl padoTh! 00111€00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHUS;

3acIymIuBaeT HHPOPMAIIHIO U OTYETHI TIEAArorM4ecKiuX pabOTHUKOB yUPEKIACHUS, JOKIIaIbI
[Ipe/ICTaBUTENEH OpraHnu3aliil ¥ yupexIeHUH, B3aUMOICHCTBYIOIIUX CO IIKOJIOHN IO BOTIpOCcaM
00pa3oBaHUs U BOCITUTAHMS MTOIPACTAIOIIETO TTOKOJICHHS, B TOM YHCJIe COOOILEHHS O IIPOBEPKE
COOTIOJICHNS CAHHTAPHO-TUTHEHUYECKOTO pexkuMa 00pa3oBaTeIbHOTO yUPExKAEHUs, 00 OXpaHe Tpyaa,
3JI0POBBS M YKM3HH 00YUaIOUINXCS (BOCITHTAHHHKOB) ¥ IPyTHE BOMPOCH! 00pa30BaTEIbHON
JESTENBHOCTH YUPEKICHHUS;

IPUHUMACT PELICHHUE O JOMYCKE VUaIHXCs K HTOrOBOH aTTeCTallnH, MPET0CTaBICHUH 00y4atoIuMCs,
UMEIOIMIMM COOTBETCTBYIOILIHE MEIULIMHCKHE MTOKa3aHUs!, BO3MOKHOCTH CaTh dK3aMEHBI B «IIALSIIEM
PEXHUMEY, IEPEBOIE YHAIIIMXCS B CIIEIYIOMNN KJIacC UM 00 OCTAaBJICHUH MX Ha IIOBTOPHBIA KypC,
BBIMTYCKE 00YYAIOIIMNXCSI M BBIIAUE COOTBETCTBYIOMINX JTOKYMEHTOB 00 00pa30BaHUH, O HATPAXKICHUH





обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями;

принимает решение о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия к обучающимся в порядке, определенном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом образовательного учреждения, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения  родителей обучающегося;

принимает Устав школы, изменения (дополнения) к нему и его новой редакции, а также локальные акты школы;

рассматривает ходатайства директора школы о награждении педагогических работников почетными грамотами, отраслевыми наградами;

вносит предложение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

3. Права и ответственность Педагогического совета
3.1. Педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
· принимать, рассматривать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии;

· в необходимых случаях на заседания Педагогического совета могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения, и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

3.2. Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства и др.;

· утверждение образовательных программ;

· объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

 

4. Организация деятельности Педагогического совета
4.1. Педагогический совет избирает из своего состава открытым голосованием председателя и секретаря. Секретарь избирается на учебный год.

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы общеобразовательного учреждения.

4.3. Заседания Педагогического совета созываются, не менее одного раза в четверть.

4.4. Наряду с общим Педагогическим советом могут собираться малые Педагогические советы для решения вопросов, касающихся только педагогов данной группы.

4.5. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет руководитель образовательного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.7. Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, который при участии заинтересованных сторон рассматривает данное заявление, знакомиться с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и выносит окончательное решение по спорному вопросу.

 
5. Документация Педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2.  Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.

5.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью общеобразовательного учреждения.

 

Срок действия данного Положения не ограничен.

